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วาระที ่2 พิจารณารบัทราบรายงานสรุปผลการดําเนินงานของบริษทัฯ และแบบแสดงรายงานประจําปี 

2566 (แบบ 56-1 One Report) ของคณะกรรมการบริษทัฯ 
   

วัตถุประสงค์และเหตุผล รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2566 และข้อมูลสาํคัญอื่น 

รายละเอยีดปรากฏในแบบแสดงรายงานประจาํปี 2566 ซ่ึงได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้น

พร้อมหนังสอืเชิญประชุมน้ี ในรูปแบบ QR Code (แบบ 56-1 One Report) 
 

ความเหน็คณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานผลการดําเนินงานของ

บริษัทฯ  ในรอบปี  2566 และแบบแสดงรายงานประจําปี  2566 ของ

คณะกรรมการบริษัทฯ   
การลงมติ วาระน้ี ไม่ต้องลงมติ เน่ืองจากเป็นการรายงานให้ผู้ถอืหุ้นทราบ  

 
วาระที ่3 พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษทัฯ สําหรบัปีส้ินสุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2566 และรายงานของ

ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต โดยบริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จํากดั 
 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกดั คณะกรรมการบริษัทฯ  

ได้จัดให้มีการทาํงบการเงินประจาํปี สิ้นสดุวันที่ 31 ธนัวาคม 2566 ซ่ึงผ่านการ

ตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี นางสาวจามจุรี สถาพรชัยวัมน์ (ผู้สอบบัญชีรับ

อนุญาต เลขทะเบียน 11567) จาก บริษัท เคพีเอม็จี ภมูไิชย สอบบัญชี จาํกดั 

และได้รับความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว เพ่ือให้ผู้ถอืหุ้น

พิจารณาอนุมัติ รายละเอยีดงบการเงินของบริษัทฯ ปรากฎในแบบแสดงรายงาน

ประจาํปี 2566 ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2.  
ความเหน็คณะกรรมการ เหน็สมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นอนุมัติงบการเงินประจาํปี สิ้นสดุวันที่ 

31 ธันวาคม 2566 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว     

โดยผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ ว่า มีความถูกต้อง

ตามที่ควรในสาระสาํคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป และได้รับความ 
 เหน็ชอบ จากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทฯ แล้ว   
การลงมติ วาระน้ี ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้น ซ่ึงมาประชุม 
 และมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 
วาระที ่4 พิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลประจําปี 2566 
 

วัตถุประสงค์และเหตุผล ด้วยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ คร้ังที่ 1/2567 เมื่อวันศุกร์ที่ 23 

กุมภาพันธ ์ 2567 ได้อนุมัติให้บริษัทฯ จ่ายเงินปันผลประจาํปี 2566 จากกาํไร

สะสมของบริษัทฯ ในอตัราหุ้นละ 2.625 บาท   
ความเหน็คณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น อนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจาํปี 

2566 จากกาํไรสะสมของบริษัทฯ ในอัตราหุ้นละ 2.625 บาท รวมเป็นเงินปัน

ผลที่จ่ายทั้งสิ้น 126,000,000 บาท โดยวันกาํหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นเพ่ือสิทธิ์ใน

การรับเงินปันผล ในวันจันทร์ที่ 11 มีนาคม 2567 และกาํหนดให้จ่ายเงินปันผล 

ในวันองัคารที่ 28 พฤษภาคม 2567 
 สาํหรับผู้ถอืหุ้นบุคคลธรรมดา ที่ได้รับเงินปันผลจากบริษัทฯ สามารถขอเครดิต

ภาษีเงินปันผลคืนได้ตามหลักเกณฑท์ี่ประมวลรัษฎากร มาตรา 47 ทวิ กาํหนด

เฉพาะส่วนที่บริษัทจ่ายจากกาํไรที่บริษัทฯ เสยีภาษีเงินได้ ในอตัราร้อยละ 20 
  

ต่อหน้า 3 ___ การลงมติ / 
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การลงมติ วาระน้ี ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้น ซ่ึงมาประชุม 
 และมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 
วาระที ่5 พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งกรรมการบริษทัฯ ทีต่อ้งออกตามวาระในปี 2567 กลบัเขา้ดํารงตําแหน่ง

ตามเดิมต่อไปอีกวาระหนึง่ 
 

วัตถุประสงค์และเหตุผล ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และ

ข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 16. ระบุว่า ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจาํปี    

ทุกคร้ัง กรรมการจะต้องออกจากตาํแหน่ง อย่างน้อยจาํนวนหน่ึงในสาม (1/3) 

ถ้าจาํนวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามไม่ได้ กใ็ห้ออกโดยจาํนวนใกล้เคียง

ที่สดุกบัส่วนหน่ึงในสาม กรรมการผู้ออกจากตาํแหน่งตามวาระน้ัน อาจจะเข้ารับ

ตาํแหน่งอกีกไ็ด้   
 ทั้งน้ี ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี คร้ังที่ 37/2567 มีกรรมการที่ต้อง

ออกจากตาํแหน่งตามวาระ จาํนวน 5 ท่าน เป็นกรรมการอสิระของบริษัทฯ 

จาํนวน 1 ท่าน ดังน้ี  
1. นาง ชนิดา  อษัฏาธร กรรมการ 
2. นาย ฮิเดก ิ  ชิราอชิิ กรรมการ 
3. นาย ฮิเดก ิ  ทาคายาส ุ กรรมการ 
4. นาย ฮิโรชิเงะ โนเซะ กรรมการ 
5. นาย อริูร ุ  ฮิดากะ กรรมการอสิระ   

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทฯ ซ่ึงไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสยีซ่ึงเป็นกรรมการที่จะ

พ้นจากตาํแหน่งตามวาระน้ี ได้พิจารณาแล้วว่าเพ่ือประโยชน์ของบริษัทฯ จึงเหน็ 

สมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังกรรมการที่ต้อง

ออกจากตาํแหน่งตามวาระทั้ง 5 ท่าน กลับเข้าดาํรงตาํแหน่งต่อไปอกีวาระหน่ึง 

โดยกรรมการทั้ง 5 ทา่น เป็นผู้ที่มีความเหมาะสม ไม่มลัีกษณะต้องห้ามตาม

กฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชน ตลอดจนเป็นบุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ 

และประสบการณ ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินธุรกจิของบริษัทฯ 
 ข้อมูลประวัติของกรรมการแต่ละท่าน ปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 5.  
การลงมติ วาระน้ี ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้น ซ่ึงมาประชุม 
 และมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการ สําหรบัปี 2567 
 

วัตถุประสงค์และเหตุผล เน่ืองด้วยข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 14. ระบุ ว่า บําเหน็จกรรมการและ

ค่าตอบแทนให้สุดแล้วแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะกาํหนด กรรมการมีสิทธิได้รับ
ค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ ยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือ

ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่นตามข้อบังคับ หรือตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้น

จะพิจารณา ซ่ึงอาจกาํหนดเป็นจาํนวนแน่นอน หรือวางเป็นหลักเกณฑ์ และจะ

กาํหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มีตลอดไปจนกว่าจะมีการเปล่ียนแปลงกไ็ด้ 

และนอกจากน้ัน ให้ได้รับเบี้ยเล้ียงและสวัสดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษัทฯ  
 

ต่อหน้า 4 ___ ทั้งน้ี / 
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  ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการ สาํหรับปี 

2567 จากผลประกอบการของบริษัทฯ แล้ว เหน็ว่ามีความเหมาะสมสอดคล้อง

กบัภาระหน้าที่ความรับผดิชอบ ซ่ึงประกอบด้วย ค่าตอบแทนรายปี และค่าเบี้ย

ประชุม เป็นจาํนวนเงินไม่เกนิ 6,000,000.-บาท (หกล้านบาท) จึงเหน็สมควร

เสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการของบริษัท

ดังน้ี  
   ประธานกรรมการ 540,000.-  บาท/คน/ปี  

 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 480,000.-  บาท/คน/ปี 
    คณะกรรมการตรวจสอบ  410,000.-   บาท/คน/ปี 
   กรรมการ   340,000.-   บาท/คน/ปี  

ความเหน็คณะกรรมการ เหน็สมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ 

สาํหรับปี 2567 เทา่กบัปี 2566 เป็นจาํนวนเงินไม่เกนิ 6,000,000.- บาท 
  (หกล้านบาท) ตามที่เสนอ  
การลงมติ วาระน้ี ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสยีงข้างมากของผู้ถอืหุ้น ซ่ึงมาประชุม

และมีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
 

วาระที ่7 พิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีภายนอกและกําหนดค่าสอบบญัชี ประจําปี 2567 
 

วัตถุประสงค์และเหตุผล คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีภายนอกของบริษัทฯ และ

กาํหนดค่าสอบบัญชี ประจาํปี 2567 ซ่ึงผ่านความเหน็ชอบของคณะกรรมการ

ตรวจสอบแล้ว โดยเสนอแต่งต้ังให้ บริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบัญชี จาํกดั 

เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ดังมีรายช่ือต่อไปน้ี  
1.  นาย ทรงชัย วงศ์พิริยาภรณ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 10996 หรือ 
2.  นาย  ปิยะณฐั  สงิขร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่  11641 หรือ 
3.  นาย  สเุมธ  แจ้งสามส ี  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่   9362 หรือ 
4. น.ส.  จามจุรี  สถาพรชัยวัฒน์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 11567  

  โดยกาํหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหน่ึงข้างต้น เป็นผู้ทาํการตรวจสอบและ 
  แสดงความเหน็ต่องบการเงินของบริษัทฯ ทั้งน้ี ผู้สอบบัญชีทั้ง 4 ท่าน ดังกล่าว 

ไม่มีความสมัพันธห์รือส่วนได้เสยีกบับริษัทฯ กรรมการ ผู้บริหาร ผู้ถอืหุ้นราย

ใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกบับุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด โดยกาํหนดค่าสอบบัญชี

ประจาํปี 2567 เป็นจาํนวนเงิน 1,555,000.- บาท (หน่ึงล้านห้าแสนห้าหมื่น

ห้าพันบาทถ้วน) เพ่ิมขึ้นจากปี 2566 เท่ากบั 25,000.- บาท หรือเพ่ิมขึ้น 

1.63 เปอร์เซน็ต์   
ความเหน็คณะกรรมการ เหน็ชอบตามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอ และเหน็สมควรเสนอต่อที่ประชุม

สามัญผู้ถอืหุ้น พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังให้ บริษัท เคพีเอม็จี ภมูิไชย สอบบัญชี 

จาํกดั เป็นผู้สอบบัญชีภายนอกของ บริษัท ไฟน์ เมท็ทลั เทคโนโลยีส ์ จาํกดั 

(มหาชน) ประจาํปี 2567 และอนุมัติค่าสอบบัญชีภายนอก เป็นจาํนวนเงิน 

1,555,000.- บาท โดยมีรายช่ือผู้สอบบัญชีดังน้ี   
ต่อหน้า 5 ___ 1. นายทรงชัย / 

 
 



















  
 

ค ำแนะน ำกำรใช้ QR CODE 

เพื่อดำวน์โหลด แบบแสดงรำยงำนประจ ำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 
พร้อมงบกำรเงิน ส ำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวำคม 2566 และรำยงำนของผู้สอบบัญชีรับอนุญำต 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  
 ตามท่ีตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดย บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย )จำกัด ในฐานะนายทะเบียน
หลักทรัพย์ฯ ได้พัฒนาระบบเพ่ือให้บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ จัดส่งเอกสารประกอบการประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมแบบ
แสดงรายงานประจำปี ในรูปแบบ QR Code เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นสามารถเรียกดูข้อมูลได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว โดยผู้ถือหุ้นสามารถ
ดาวน์โหลดข้อมูลผ่าน QR Code ตามข้ันตอน ต่อไปน้ี 
สำหรับระบบ IOS 

1. เปิดกล้องบนโทรศัพท์มือถือ 
2. ใช้กล้องถ่ายรูปบนโทรศัพท์มือถือ สแกนไปท่ี QR Code 
3. หน้าจอจะมีข้อความแจ้งเตือนปรากฏขึ้น ให้กดที่ข้อความนั้น เพื่อดูข้อมูลเอกสารประกอบการประชุมของบริษัทฯ 

สำหรับระบบ ANDROID 
1. เปิดแอพพลิเคชั่น Line, Facebook หรือ QR Code Reader 
2. สแกน QR Code เพ่ือดูข้อมูลเอกสารประกอบการประชุมของบริษัทฯ 
3. ขั้นตอนการสแกน QR Code ผ่าน Line 

3.1  เข้าไปใน Line เลือก “เพิ่มเพื่อน” 
3.2  เลือก QR Code  
3.3  สแกน QR Code 

 
 
 

 

 
 
 

สำมำรถดำวน์โหลด แบบแสดงรำยงำนประจ ำปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 
ผ่ำน QR CODE นี้ หรือ 

ผ่ำนทำงเว็บไซด์บริษัทฯ www.fmt.co.th 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 



 
 

หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข                

PROXY FORM (Form B) 

                                                                                                                       
 
 
 
 
 เขยีนที ่…………………………………………………………………………….....                                                                

                                                                              Written at 
                               

                    วนัที ่………..….. เดอืน …………….……………… พ.ศ. ………………. 
                      Date   Month                                  Year 

 
 (1)  ขา้พเจา้ ……………………………………………. สญัชาต ิ………………….. อยู่บา้นเลขที ่…………………………………………………..                                                     
        I/We                                                          nationality                    reside at     
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...  
  
 (2)  เป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั ไฟน์ เมท็ทลั เทคโนโลยสี ์จ ากดั (มหาชน) 

am / are a shareholder of Fine Metal Technologies Public Company Limited, 
 

โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิน้รวม ……………………………………… หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั …………………………………..  เสยีง ดงันี้ 
holding altogether                                                        shares, and can cast votes equaling                                         votes, as follow:  

 
 หุน้สามญั :  …………………………………….. หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ………………………………….….…  เสยีง 

Ordinary Shares :                                    shares which can cast votes equaling                                       votes, 
 

 หุน้บุรมิสทิธิ ์: ….………………………..……… หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ……………………………........……. เสยีง 
Preferred Shares :                                   shares which can cast votes equaling                                       votes, 

 
(3) ขอมอบฉนัทะให ้ 

       Hereby  appoint 
 
 (1) …………………………………………..……….…. อายุ ………...… ปี อยู่บา้นเลขที ่………………….……. ถนน ............................................. 

                                                               Age          years, resides at                           Road 
ต าบล/แขวง ..………………..……. อ าเภอ/เขต ……………………. จงัหวดั ……….....................…….... รหสัไปรษณยี ์……………………หรอื 
Tambol/Khwaeng                      Amphur/Khet                       Province                                   Postal Code                         or 

  
 (2)  นาย วบิลูย ์ องัสนนัท ์ อายุ  88 ปี (กรรมการอสิระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ)  
   อยู่บา้นเลขที ่ 822/162 ซอยทองหล่อ สุขมุวทิ 55 แขวงคลองตนัเหนอื เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร 10110  
 Mr. Vibul Aunsnunta Age 88 years (Independent Director, Chairman of the Audit Committee)   
  residing at  822/162 Soi Thonglor, Sukhumvit 55, Khwaeng Klongton Nua, Khet Wattana, Bangkok 10110 
 หรอื (or) 
 (3)  นาย ช.นนัท ์  เพช็ญไพศษิฏ ์ อายุ 72 ปี (กรรมการอสิระ, กรรมการตรวจสอบ)  
   อยู่บา้นเลขที ่ 28 ซอยลาดพรา้ว 106 (บุญอุดม 1) แขวงพลบัพลา เขตวงัทองหลาง กรุงเทพมหานคร 10310 
 Mr. Chor Nun Petpaisit Age  72 years (Independent Director, Audit Committee Member)  
  residing at  28 Soi Ladprao 106 (Boonudom 1), Khwaeng Plubpla, Khet Wangthonglang, Bangkok 10310 
 
 อา้งถงึขอ้มลูกรรมการอสิระ ทีอ่ยู่ในประเทศไทย ในหนงัสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี ครัง้ที ่37/2567 

Referred information of personal data of independent directors based in Thailand attached in the Invitation Letter of Annual General 
Meeting of Shareholders No. 37/2024. 

 
ต่อหน้า 2 ___ คนหนึ่งคนใด  / 
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อากรแสตมป์ 20 บาท 
(Duty Stamp 20 Baht) 
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คนหนึ่งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพือ่เขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี ครัง้ที ่

37/2567 ในวนัจนัทรท์ี ่29 เมษายน 2567 เวลา 10:00 น. ณ หอ้งแกรนดฮ์อลล ์ชัน้ที ่28 บางกอกคลบั อาคารสาทรซติี้ทาวเวอร ์ เลขที ่175 ถนนสาทรใต ้
แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่นดว้ย 

The authorize only one as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of Shareholders            
No. 37/2024 on Monday, 29 April 2024 at 10:00 Hours, at Grand Hall Room, 28th Floor, Bangkok Club, Sathorn City Tower Building, No. 175 
South Sathorn Road, Khwaeng Thung Mahamek, Khet Sathorn, Bangkok 10120, or at any adjournment thereof. 

 
(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครัง้นี้ ดงันี้  

I/We hereby authorize the proxy to vote on my/our behalf at this meeting as follows: 
 
วาระท่ี 1  พจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี ครัง้ที ่36/2566 ประชุมเมือ่วนัศุกรท์ี ่28 เมษายน 2566  
Agenda 1  To certify the Minutes of the Annual General Meeting of Shareholders No. 36/2023 held on Friday, 28 April 2023. 
 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (A) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deem appropriate in all 

respects. 
 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
 (B) The proxy shall have the right to vote as per my/our intention as follows: 

 
 เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย                งดออกเสยีง 

                   Approve                             Disapprove                        Abstain  
 
วาระท่ี 2 พจิารณารบัทราบรายงานสรุปผลการด าเนินงานของบรษิทัฯ และแบบแสดงรายงานประจ าปี 2566 ของคณะกรรมการ

บรษิทัฯ (แบบ 56-1 One Report) 
Agenda 2  To consider and acknowledge the summarized report of the Company’s performance and the Annual Report for 

2023 of the Board of Directors. (Form 56-1 One Report) 
 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (A) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deem appropriate in all 

respects. 
 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
 (B) The proxy shall have the right to vote as per my/our intention as follows: 

 
 เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย                งดออกเสยีง 

                   Approve                             Disapprove                        Abstain 
  
วาระท่ี 3  พจิารณาอนุมตังิบการเงนิของบรษิทัฯ ส าหรบัปี สิ้นสุดวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2566 และรายงานของผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต   

โดย บรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจ ากดั ซึง่ไดต้รวจสอบและรบัรองแลว้ 
Agenda 3 To consider and approve the Company’s financial statements for the year ended December 31, 2023 and 

Independent Auditor’s Report by KPMG Phoomchai Audit Limited. 
 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (A) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deem appropriate in all 

respects. 
 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
 (B) The proxy shall have the right to vote as per my/our intention as follows: 

 
 เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย                งดออกเสยีง 

                   Approve                             Disapprove                        Abstain 
ต่อหน้า 3 ___ วาระที ่4 / 
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วาระท่ี 4 พจิารณาอนุมตัจิ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2566 จากก าไรสะสมของบรษิทัฯ ในอตัราหุน้ละ 2.625 บาท ก าหนดจ่ายเงนิปันผล 
ในวนัองัคารที ่28 พฤษภาคม 2567  

 (ผูถ้อืหุน้บุคคลธรรมดาทีไ่ดร้บัเงนิปันผล สามารถขอเครดติภาษเีงนิปันผลคนืได ้ตามหลกัเกณฑท์ีป่ระมวลรษัฎากร มาตรา 
47 ทว ิก าหนดเฉพาะส่วนทีบ่รษิทัจ่ายจากก าไรทีบ่รษิทัฯ เสยีภาษเีงนิไดใ้นอตัรารอ้ยละ 20) 

  Agenda 4 To consider and approve the annual dividend payment for 2023 from the Company’s retained earnings at Baht 
2.625 per share and the dividend payment will be paid on Tuesday, 28 May 2024. 

   (The individual shareholders can credit personal income tax of dividends from the Company due to the Revenue 
Code, Section 47 Bis, for the dividend payment distributed from the profit, which the Company paid a 20% 
corporate income tax rate). 

 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (A) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deem appropriate in all 

respects. 
 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
 (B) The proxy shall have the right to vote as per my/our intention as follows: 

 
 เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย                งดออกเสยีง 

                   Approve                             Disapprove                        Abstain 
 

 วาระท่ี 5 พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้กรรมการบรษิทัฯ 5 ท่าน ทีต่อ้งออกตามวาระในปี 2567 กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งใหมอ่กีวาระหนึ่ง  
 (อา้งถงึ ขอ้มลูคณะกรรมการบรษิทัฯ ในหนงัสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี ครัง้ที ่37/2567) 

Agenda 5 To consider and approve the appointment of five directors to replace those who retired by rotation for 2024. 
(Referred to the details of directors attached in the Invitation Letter of Annual General Meeting of Shareholders 
No. 37/2024) 
 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ได้ทุกประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (A) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deem appropriate in all 

respects. 
 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
 (B) The proxy shall have the right to vote as per my/our intention as follows: 
 

 แต่งตัง้กรรมการทัง้ชุด 5 ท่าน (To appointment of five directors)  
  เหน็ดว้ย    ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

          Approve                             Disapprove                        Abstain 
 
        แต่งตัง้กรรมการเป็นรายบุคคลดงันี้ (To appointment each director) 
 
1. ชือ่กรรมการ  นาง ชนิดา อษัฏาธร 

Name of director:  Mrs. Chanida Asdathorn 
 เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

                                       Approve                      Disapprove                    Abstain    
2. ชือ่กรรมการ นาย ฮเิดก ิ ชริาอชิ ิ
 Name of director: Mr. Hideki Shiraishi 

 เหน็ดว้ย    ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง 
                                       Approve                      Disapprove                    Abstain                      

 
ต่อหน้า 4 ___ 3. ชือ่กรรมการ /  
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-   Page 4   - 
 
 
 
3. ชือ่กรรมการ นาย ฮเิดก ิ ทาคายาสุ 
 Name of director: Mr. Hideki Takayasu 

 เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง 
                                        Approve                     Disapprove                    Abstain                      

4. ชือ่กรรมการ นาย ฮโิรชเิงะ โนเซะ 
 Name of director: Mr.  Hiroshige Nose 

 เหน็ดว้ย    ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง 
                                       Approve                      Disapprove                    Abstain                     

 
5. ชือ่กรรมการ นาย  อริรู ุ ฮดิากะ 
 Name of director: Mr.  Iruru Hidaka 

 เหน็ดว้ย    ไมเ่หน็ดว้ย   งดออกเสยีง 
                                       Approve                      Disapprove                    Abstain                     
 
วาระท่ี 6 พจิารณาอนุมตักิ าหนดค่าตอบแทนกรรมการของบรษิทัฯ ส าหรบัปี 2567 ทีเ่ป็นค่าตอบแทนรายปี และค่าเบีย้ประชุม 

จ านวนรวมไมเ่กนิ 6,000,000.- บาทต่อปี (หกลา้นบาทถว้น) ดงันี้:- 
   ประธานกรรมการ   540,000  บาท/คน/ปี 

  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ   480,000  บาท/คน/ปี 
 คณะกรรมการตรวจสอบ  410,000  บาท/คน/ปี 
 กรรมการ   340,000  บาท/คน/ปี 

Agenda 6 To consider and approve the directors’ remunerations for 2024 consists of annual remuneration and Meeting 
allowance with the amounting not exceed 6,000,000.- Baht/Year. (Baht: Six Million)  

    Chairman   540,000 Baht/Person/Year  
 Chairman of the Audit Committee 480,000 Baht/Person/year 
 Audit Committee Member  410,000 Baht/Person/Year 
 Director    340,000 Baht/Person/Year 
 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (A) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deem appropriate in all 

respects. 
 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
 (B) The proxy shall have the right to vote as per my/our intention as follows: 

 
 เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย                งดออกเสยีง 

                   Approve                             Disapprove                        Abstain 
 
วาระท่ี 7 พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้ บรษิทั เคพเีอม็จ ีภมูไิชย สอบบญัช ีจ ากดั เป็นผูส้อบบญัชภีายนอกของบรษิทัฯ และก าหนดค่าสอบ 

บญัชปีระจ าปี 2567 เท่ากบั 1,555,000.- บาทต่อปี (หนึ่งลา้นหา้แสนหา้หมืน่หา้พนับาทถว้น) 
Agenda 7 To consider and approve the appointment of KPMG Phoomchai Audit Limited as the Company’s External Auditors 

and fix the audit fee for 2024 is 1,555,000.- Baht/Year. (Baht: One Million Five Hundred and Fifty five Thousand) 
 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
 (A) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deem appropriate in all 

respects. 
 
 

ต่อหน้า 5 ___ (ข) ใหผู้ร้บัมอบ /  
Page 5 ___ (B) The proxy / 

 
 
 
 



-   Page 5   - 
 
 
 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
 (B) The proxy shall have the right to vote as per my/our intention as follows: 

 
 เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย                งดออกเสยีง 

                   Approve                             Disapprove                        Abstain 
 
วาระท่ี 8 พจิารณาเรือ่งอื่นๆ (ถา้ม)ี 
Agenda 8 To consider other businesses. (if any) 
 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (A) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deem appropriate in all 

respects. 
 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
 (B) The proxy shall have the right to vote as per my/our intention as follows: 

 
 เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย                งดออกเสยีง 

                   Approve                             Disapprove                        Abstain 
 

 (5) ในกรณทีีท่ีป่ระชุมมกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรือ่งใดนอกเหนือจากเรือ่งทีร่ะบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณทีีม่กีารแกไ้ขเปลีย่นแปลง หรอื เพิม่เตมิ
ขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณา และลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 

 In case the Meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is 
any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deem 
appropriate in all respects. 

 
 กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุมนัน้ ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 Any business carried out by the proxy in the said Meeting shall be deemed as having been carried out by myself/ourselves. 
 
 
 
      ลงชือ่/Signed …………………………………………… ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
          (……………………………………………)  
 
      ลงชือ่/Signed …………………………………………… ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
          (…………………………………………….) 
 
หมายเหตุ / Remarks  
1. ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะ จะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีว เป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บั

มอบฉนัทะหลายคน เพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้
A shareholder appointing a proxy must authorize only one proxy to attend the meeting and cast the votes on its behalf and the number of 
shares held by such a shareholder may not be split for more than one proxy in order to separate the votes.  

2. วาระเลอืกตัง้กรรมการ สามารถเลอืกตัง้กรรมการทัง้ชุด หรอืเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
Regarding the appointment of directors, the proxy can either elect the whole set of the nominated directors or by individual.  

3. ในกรณทีีม่วีาระทีจ่ะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระทีร่ะบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิม่เตมิได ้ ในใบประจ าต่อแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ  
แบบ ข ตามแนบ 
If the agendas to be considered are more than those specified above, the Grantor may use the attachment along of the Proxy Form B 
  

 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
1. ผูท้ีม่าประชุมดว้ยตนเอง โปรดน าหนงัสอืฉบบันี้ มาแสดงต่อพนกังานลงทะเบยีนในวนัประชุมดว้ย 

Please bring this proxy to show at the Meeting even shareholders who attend the Meeting in person. 
2. ผูม้อบฉนัทะ กรุณา แนบส าเนาเอกสารแสดงความเป็นผูถ้อืหุน้ มาพรอ้มหนงัสอืมอบฉนัทะ  

Copy of identify document of proxy grantor is required to attach with Proxy Form. 



 
ใบประจ ำต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข 
Attachment Along of the Proxy (Form B) 

 
กำรมอบฉนัทะในฐำนะเป็นผูถ้อืหุน้ของ บริษทั ไฟน ์เมท็ทลั เทคโนโลยีส ์จ ำกดั (มหำชน) 

Authorization as a shareholder of Fine Metal Technologies Public Company Limited 
 

 ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี ครัง้ที ่ 37/2567 ในวนัจนัทรท์ี ่ 29 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ณ หอ้งแกรนดฮ์อลล ์ชัน้ที ่ 28 บางกอก
คลบั อาคารสาทรซติี้ทาวเวอร ์เลขที ่175 ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ื่น
ดว้ย  
 The Annual General Meeting of Shareholders No. 37/2024 on Monday, 29 April 2024 at 10:00 Hours, at Grand Hall Room, 28th Floor, 
Bangkok Club, Sathorn City Tower Building, No. 175 South Sathorn Road, Khwaeng Thung Mahamek, Khet Sathorn, Bangkok 10120, or at any 
adjournment thereof. 
 
 

 

วาระที ่.................. เรือ่ง:  ……………………………………………………………………………………………………............. 
Agenda     Re:      

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (A) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deem appropriate in all 

respects. 
 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
 (B) The proxy shall have the right to vote as per my/our intention as follows: 

 
 เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย                งดออกเสยีง 

                   Approve                             Disapprove                        Abstain 
 

วาระที ่.................. เรือ่ง:  ……………………………………………………………………………………………………............. 
Agenda    Re:    

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (A) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deem appropriate in all 

respects. 
 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
 (B) The proxy shall have the right to vote as per my/our intention as follows: 

 
 เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย                งดออกเสยีง 

                   Approve                             Disapprove                        Abstain 
 

วาระที ่.................. เรือ่ง: ……………………………………………………………………………………………………............. 
Agenda   Re:  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (A) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deem appropriate in all 

respects. 
 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
 (B) The proxy shall have the right to vote as per my/our intention as follows: 

 
 เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย                งดออกเสยีง 

                   Approve                             Disapprove                        Abstain 
 

วาระที ่.................. เรือ่ง: ……………………………………………………………………………………………………............. 
Agenda    Re:   

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีเ่หน็สมควร 
 (A) The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deem appropriate in all 

respects. 
 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้ 
 (B) The proxy shall have the right to vote as per my/our intention as follows: 

 
 เหน็ดว้ย   ไมเ่หน็ดว้ย                งดออกเสยีง 

                   Approve                             Disapprove                        Abstain 
 





 

ขอ้มูลกรรมการอิสระ ท่ีบริษทัฯ เสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะของผูถ้อืหุน้ 

 
 

   ชื่อ   นายวิบูลย ์   องัสนนัท ์(สญัชาติไทย)

 ต าแหน่ง  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

 อายุ   88 ปี 

 ทีอ่ยู่  822/162 ซอยทองหล่อ, สุขุมวิท 55 

   แขวงคลองตนัเหนอื เขตวฒันา กรุงเทพฯ 10110 
 
 

การศึกษา 

 ปริญญาตร ีสาขาบริหารธรุกจิ ประเทศสหรัฐอเมริกา 

 ปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตร์ ประเทศสหรัฐอเมริกา 

 วิทยาลัยป้องกนัราชอาณาจักร (รุ่นที่ 30) 

 การอบรมหลักสตูรกรรมการ ประกาศนียบตัร หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) 

 รุ่นที่ 53/2006 จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัฯ และกิจการ/องคก์รอื่น 

พ.ย. 2542 - ม.ีค. 2559 กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอสิระ, 

  บริษัท ฟูรกูาวา เมท็ทลั (ไทยแลนด)์ จ ากดั (มหาชน) 

2552 – 2565 ที่ปรึกษาคณะกรรมการ, 

  บริษัท เมอืงไทยประกนัชวีิต จ ากดั (มหาชน) 

ม.ีค. 2559 – ปัจจุบนั ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอสิระ, 

  บริษัท ไฟน ์เมท็ทลั เทคโนโลยีส ์จ ากดั (มหาชน) 

 หมายเหต ุบริษัท ฟูรกูาวา เมท็ทลั (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) ได้จดทะเบยีนเปล่ียนชื่อ      

เป็น บริษัท ไฟน ์เมท็ทลั เทคโนโลยีส ์จ ากดั (มหาชน) เมื่อวนัที่ 18 พฤศจิกายน 2563  
  

ขอ้มูลอื่น 

(1) จ านวนหุ้นที่ถอืในบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2566     ไม่ม ี 

(2) ต าแหน่งในบริษัทฯ หรือกจิการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้ง      ไม่ม ี

(3) การมส่ีวนได้เสยีในวาระที่เสนอในการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปีของบริษัทฯ คร้ังที่ 37/2567  

ในวันจนัทร์ที่ 29 เมษายน 2567    ไม่ม ี

(4) ข้อพิพาททางกฎหมาย      ไม่ม ี
 

การเขา้ร่วมประชุมของบริษทัฯ ในรอบปี 2566  

 เข้าร่วมการประชุม คณะกรรมการบริษัทฯ 3/4 คร้ัง 

 เข้าร่วมการประชุม คณะกรรมการตรวจสอบ 3/4 คร้ัง 

 เข้าร่วมการประชุม สามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2566 เมื่อวันศุกร ์ที่ 28 เมษายน 2566  

 

  



 

ขอ้มูลกรรมการอิสระ ท่ีบริษทัฯ เสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะของผูถ้อืหุน้ 
 
 

   ชื่อ   นาย ช.นนัท ์  เพช็ญไพศิษฏ ์(สญัชาติไทย) 

 ต าแหน่ง  กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ 

 อายุ   72 ปี 

 ทีอ่ยู่  28 ซอยลาดพรา้ว 106 (บุญอุดม 1)   

   แขวงพลบัพลา เขตวงัทองหลาง กรุงเทพฯ 10310 
 

การศึกษา 

 ปริญญาตร ีบญัชีบณัฑติ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

 การอบรมหลักสตูร จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

  หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 28/2547  

  หลักสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 76/2549 

  หลักสตูร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 28/2552 

  หลักสตูร Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) รุ่นที่ 8/2553 

  หลักสตูร Financial Institutions Governance Program (FGP) รุ่นที่ 4/2555 
 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัฯ และกิจการ/องคก์รอ่ืน 

28 ก.พ. 2549 – ปัจจุบนั  กรรมการอสิระ, บมจ. กรงุเทพประกนัภัย 

27 ก.พ. 2552 – ปัจจุบนั กรรมการตรวจสอบ, บมจ. กรงุเทพประกนัภัย  

ปี 2556 – ปัจจุบนั  ที่ปรึกษา, กลุ่มไทยเจรญิคอร์ปอเรชั่น 
เม.ย. 2558 – ปัจจุบนั กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ, บมจ. อนิเตอร์ไฮด ์

เม.ย. 2562–ปัจจุบนั  กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ, บริษัท ไฟน์ เมท็ทลั เทคโนโลยีส ์จ ากดั (มหาชน) 

  หมายเหต ุบริษัท ฟูรกูาวา เมท็ทลั (ไทยแลนด์) จ ากดั (มหาชน) ได้จดทะเบยีนเปล่ียนชื่อ

เป็น บริษัท ไฟน ์เมท็ทลั เทคโนโลยีส ์จ ากดั (มหาชน) เมื่อวนัที่ 18 พฤศจิกายน 2563  
 

ประสบการณก์ารท างาน 

ปี 2543 – ปี 2544   ผู้อ  านวยการ, ส านักตรวจสอบภาษี กรมสรรพากร กระทรวงการคลัง 

ปี 2544 – ปี 2551  เจ้าหน้าที่วเิคราะห์นโยบายและแผน 9, กรมสรรพากร กระทรวงการคลัง 

ปี 2545 – ปี 2547  กรรมการอสิระ, บริษัท กรงุเทพประกนัภัย จ ากดั (มหาชน) 

ปี 2548 – ปี 2550  กรรมการ, องคก์ารพิพิธภัณฑว์ิทยาศาสตร์แห่งชาต ิ

ปี 2548 – ปี 2549, ปี 2553 – ปี 2554  กรรมการ, การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย 

ปี 2549 – ปี 2551, ปี 2553 – ปี 2554 กรรมการ, ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 

ปี 2551 – ปี 2554   ที่ปรึกษาด้านประสทิธภิาพ, กรมสรรพากร กระทรวงการคลัง 

ปี 2552 – ปี 2555  กรรมการ, องคก์ารเภสชักรรม 

ปี 2554 – ปี 2555  กรรมการ, ธนาคารออมสนิ 

ปี 2554 – ปี 2555  ผู้ตรวจราชการ, กระทรวงการคลงั 

ปี 2563 – ปี 2566  กรรมการอสิระ, บมจ. แชงกรี-ลา โฮเตล็ 
 

ขอ้มูลอ่ืน 

(1) จ านวนหุ้นที่ถอืในบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2566     ไม่ม ี

(2) ต าแหน่งในบริษัทฯ หรือกจิการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้ง     ไม่ม ี

(3) การมส่ีวนได้เสยีในวาระที่เสนอในการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปีของบริษัทฯ คร้ังที่ 37/2567  

ในวันจนัทรท์ี่ 28 เมษายน 2567     ไม่ม ี

(4) ข้อพิพาททางกฎหมาย     ไม่ม ี
 

การเขา้ร่วมประชุมของบริษทัฯ ในรอบปี 2566  

 เข้าร่วมการประชุม คณะกรรมการบริษัทฯ 4/4 คร้ัง 

 เข้าร่วมการประชุม คณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 ครั้ง 

 เข้าร่วมการประชุม สามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2566 เมื่อวันศุกร์ ที่ 28 เมษายน 2566  



 

ขอ้มูลกรรมการบริษทัที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

และเสนอใหผู้ถ้อืหุน้เลือกตั้งเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัฯ อีกครั้งหนึง่ (วาระที ่5) 
 
 

   ชื่อ   นาง ชนดิา    อษัฎาธร (สญัชาติไทย) 

ต าแหน่ง  กรรมการ 

อายุ            83 ปี 

 

  

การศึกษา 

       ปริญญาตร ีบริหารธรุกจิ มหาวิทยาลัยพาซาดนิา ประเทศสหรัฐอเมริกา  

 การอบรมหลักสตูรกรรมการ 

   (Director Accreditation Program-DAP) จากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

  Thai Institute of Director (IOD) (มนีาคม 2549) 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัฯ และกิจการ/องคก์รอื่น 

 กรรมการ บริษัท ฟูรกูาวา เมท็ทลั (ไทยแลนด)์ จ ากดั (มหาชน)  (ปี 2531 – ก.ค.2560) 

 ประธานกรรมการ บริษัท ฟูรกูาวา เมท็ทลั (ไทยแลนด)์ จ ากดั (มหาชน) (10 ส.ค.2560 – 10 พ.ย.2561) 

 กรรมการ บริษัท ไฟน์ เมท็ทลั เทคโนโลยีส ์จ ากดั (มหาชน)  ( ธ.ค.2561 – ปัจจุบนั) 

 หมายเหต ุ บริษัท ไฟน ์เมท็ทลั เทคโนโลยีส ์จ ากดั (มหาชน) เดมิชื่อ บริษัท ฟูรกูาวา เมท็ทลั (ไทยแลนด)์ จ ากดั 

(มหาชน) ได้จดทะเบยีนเปล่ียนชื่อบริษัทฯ เมื่อวนัที่ 18 พฤศจิกายน 2563 

ประสบการณก์ารท างาน 

 กรรมการบริหาร บริษัท ไทยรุ่งเรือง อตุสาหกรรม จ ากดั  (ปี 2517 – ปัจจุบัน) 

            กรรมการ บริษัท สหการน า้ตาลชลบุรี จ ากดั (ปี 2522 – ปัจจุบัน) 

            กรรมการบริหาร บริษัท ส่งออกน า้ตาลสยาม จ ากดั (ปี 2527 – ปัจจุบัน) 

            กรรมการ บริษัท เคอร่ี ฟลาวมลิล์ จ ากดั (ปี 2532 – ปัจจุบัน) 

            กรรมการ บริษัท เคอร่ี สยามซีพอร์ต จ ากดั (ปี 2533 – ปัจจุบัน) 

            กรรมการ บริษัท แชงกร-ีลา โฮเตล็ จ ากดั (ปี 2535 – ปัจจุบัน) 

            กรรมการ บริษัท น า้ตาลไทยร่วมเจริญ (2000) จ ากดั (ปี 2543 – ปัจจุบัน) 

            กรรมการ บริษัท ทอีาร์อาร์ พรอพเพอร์ตี้  จ ากดั (ปี 2543 – ปัจจุบัน) 

            กรรมการบริหาร บริษัท ทอีาร์อาร์ โมลาสเซส เทรดดิ้ง จ ากดั (ปี 2558 – ปัจจุบัน) 

ขอ้มูลอื่น 

(1) จ านวนหุ้นที่ถอืในบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2566        จ านวน 1,225,810 หุ้น 

(2) ต าแหน่งในบริษัทฯ หรือกจิการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้ง      ไม่ม ี

(3) การมส่ีวนได้เสยีในวาระที่เสนอในการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปีของบริษัทฯ   

คร้ังที่ 37/2567 ในวนัจันทรท์ี่ 29 เมษายน 2567 ของบริษัทฯ      ไม่ม ี

(4) ข้อพิพาททางกฏหมาย       ไม่ม ี

การเขา้ร่วมประชุมของบริษทัฯ ในรอบปี 2566 

 เข้าร่วมการประชุม คณะกรรมการบริษัทฯ 4/4 คร้ัง 

  เข้าร่วมการประชุม สามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2566 เมื่อวันศุกร์ที่ 28 เมษายน 2566  

สิง่ทีส่่งมาดว้ย 5 



 

  

ขอ้มูลกรรมการบริษทัที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

และเสนอใหผู้ถ้อืหุน้เลือกตั้งเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัฯ อีกครั้งหนึง่ (วาระที ่5) 
 

 

  ชื่อ  นาย ฮิเดกิ ชิราอิชิ (สญัชาติญีปุ่่น) 

 ต าแหน่ง  กรรมการ  

 อายุ    66  ปี 

  

 

การศึกษา 

 ปริญญาตร ีนิตศิาสตร์ สาขากฏหมายเอกชน มหาวิทยาลัยโตเกยีว ประเทศญี่ปุ่น 
 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัฯ และกิจการ/องคก์รอื่น 

 กรรมการ บริษัท ไฟน์ เมท็ทลั เทคโนโลยีส ์จ ากดั (มหาชน)  (4 ม.ิย. 2563 – ปัจจุบนั)  

   
  

ประสบการณก์ารท างาน (ประเทศญีปุ่่น) 

 ฝ่ายบริหารธุรกจิ ธนาคารอุตสาหกรรมแห่งประเทศญ่ีปุ่น    (เม.ย. 2524 – มี.ค. 2545) 

 เจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารธุรกจิ ธนาคาร มิซูโฮ ประเทศญ่ีปุ่น   (เม.ย. 2545 – ต.ค. 2554) 

 กรรมการผู้จัดการอาวุโส บริษัท โตโกะ อเิลค็ทริค คอนสตรัคช่ัน จ ากดั ประเทศญ่ีปุ่น (พ.ย. 2554 – มิ.ย. 2560) 

 กรรมการผู้จัดการ Japan Industrial Partners, Inc. ประเทศญ่ีปุ่น  (ก.ค. 2560 – ปัจจุบัน) 

 ประธานกรรมการบริหาร บริษัท โอคูมูระ เมท็ทลั จ ากดั    (มิ.ย.2564 – ปัจจุบัน) 
   

ขอ้มูลอื่น 

(1) จ านวนหุ้นที่ถอืในบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2566           ไม่ม ี

(2) ต าแหน่งในบริษัทฯ หรือกจิการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้ง         ไม่ม ี

(3) การมส่ีวนได้เสยีในวาระที่เสนอในการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปีของบริษัทฯ 

 คร้ังที่ 37/2567 ในวนัจันทรท์ี่ 29 เมษายน 2567 ของบริษัทฯ         ไม่ม ี

(4) ข้อพิพาททางกฏหมาย          ไม่ม ี

การเขา้ร่วมประชุมของบริษทัฯ ในรอบปี 2566  

 เข้าร่วมการประชุม คณะกรรมการบริษัทฯ 4/4 คร้ัง  

 เข้าร่วมการประชุม สามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2566 เมื่อวันศุกร์ที่ 28 เมษายน 2566 

 

 

 

 

 

 

 



 

ขอ้มูลกรรมการบริษทัที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

และเสนอใหผู้ถ้อืหุน้เลือกตั้งเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัฯ อีกครั้งหนึง่ (วาระที ่5) 
 

 ชื่อ   นาย ฮิเดก ิ  ทาคายาสุ (สญัชาติญีปุ่่น) 

 ต าแหน่ง  กรรมการ 

 อายุ    56  ปี 

 

 

การศึกษา 
 

 ปริญญาตร ีวศิวกรรมศาสตร์เคร่ืองกล สถาบนัเทคโนโลยี ชิบาอรุะ โตเกยีว ประเทศญี่ปุ่น 
 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัฯ และกิจการ/องคก์รอื่น 
 

 กรรมการ บริษัท ไฟน์ เมท็ทลั เทคโนโลยีส ์จ ากดั (มหาชน)    (ส.ค. 2564 - ปัจจุบนั) 

 ผู้จัดการโรงงาน บริษัท ไฟน ์เมท็ทลั เทคโนโลยีส ์จ ากดั (มหาชน)  (ม.ิย. 2566 - ปัจจุบนั) 
 

ประสบการณก์ารท างาน 

           ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบคณุภาพ บริษัท อุโตคุมปู ฮิตาชิ คอปเปอร์ ทูป (ประเทศไทย) จ ากดั  (พ.ย.2545 –พ.ย.2549) 

           ผู้จัดการฝ่ายเทคนิค บริษัท ลุวาตะ ฮิตาชิ เคเบิ้ล (ประเทศไทย) จ ากดั    (พ.ย.2549 – ธ.ค.2551) 

           ผู้จัดการฝ่ายผลิต บริษัท ฮิตาชิ เคเบิ้ล จ ากดั     (ก.ย.2551 – มี.ค.2553)               

           ผู้จัดการฝ่ายการตลาด และบริการลูกค้าสมัพันธ ์บริษัท ลุวาตะ ฮิตาชิ เคเบิ้ล (ประเทศไทย) จ ากดั (เม.ย.2553 – ปี 2555)  

           ผู้อ านวยการฝ่ายผลิต บริษัท ลุวาตะ ฮีทติ้ ง คูลล่ิง เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จ ากดั  (ปี 2555 – ปี 2560) 

           ผู้อ านวยการ ฝ่ายการตลาด และบริการลูกค้าสมัพันธ ์บริษัท ลอยัล ไฮ่เหลียง คอปเปอร์ (ประเทศไทย) จ ากดั(ปี 2560 – มิ.ย.2562) 

           ที่ปรึกษา ด้านการจัดการธุรกจิโลจิสติกส์ บริษัท ฟูรูคาวา (ประเทศไทย) จ ากดั  (ก.ค.2562 – มิ.ย.2563)  

           ที่ปรึกษากลยุทธธุ์รกจิ และวิศวกรรมการตลาด บริษัท ไฟน์ เมท็ทลั เทคโนโลยีส ์จ ากดั(มหาชน) (ก.ค.2563 – ก.ค.2564) 

           ผู้จัดการทั่วไป ฝ่ายการตลาด   บริษัท ไฟน์ เมท็ทลั เทคโนโลยีส์ จ ากดั(มหาชน)  (ก.ค.2564 – 31 มี.ค 2566) 

           รองผู้จัดการโรงงาน บริษัท ไฟน์ เมท็ทลั เทคโนโลยีส์ จ ากดั(มหาชน)   (เม.ย.2566 – พ.ค.2566)  

 

ขอ้มูลอื่น 
 

(1) จ านวนหุ้นที่ถอืในบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2566           ไม่ม ี

(2) ต าแหน่งในบริษัทฯ หรือกจิการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้ง         ไม่ม ี

(3) การมส่ีวนได้เสยีในวาระที่เสนอในการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปีของบริษัทฯ  

คร้ังที่ 37/2567 ในวนัจันทรท์ี่ 29 เมษายน 2567           ไม่ม ี

(4) ข้อพิพาททางกฏหมาย           ไม่ม ี
 

การเขา้ร่วมประชุมของบริษทัฯ ในรอบปี 2566  
 

 เข้าร่วมการประชุม คณะกรรมการบริษัทฯ 4/4 คร้ัง 

 เข้าร่วมการประชุม สามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2566 เมื่อวันศุกร์ที่ 28 เมษายน 2566  



 
  

ขอ้มูลกรรมการบริษทัที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

และเสนอใหผู้ถ้อืหุน้เลือกตั้งเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัฯ อีกครั้งหนึง่ (วาระที ่5) 
 

 

  

 ชื่อ   นาย ฮิโรชิเงะ   โนเซะ (สญัชาติญีปุ่่น)  

 ต าแหน่ง  กรรมการ 

 อายุ          63  ปี 

  
 
การศึกษา 

 ปริญญาโท บริหารธรุกจิ สถาบนับณัฑติบริหารธรุกจิศศินทร์ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

     ปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยวาคายามะ ประเทศญี่ปุ่น 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัฯ และกิจการ/องคก์รอื่น 

 กรรมการ บริษัท ไฟน์ เมท็ทลั เทคโนโลยีส์ จ ากดั (มหาชน)    (เม.ย. 2566 – ปัจจุบัน) 

 ผู้จัดการทั่วไป ฝ่ายวางแผนบริหารธุรกจิ บริษัท ไฟน์ เมท็ทลั เทคโนโลยีส์ จ ากดั (มหาชน) (มี.ค.2564 – ปัจจุบัน) 

 

ประสบการณก์ารท างาน 

           รองผู้จัดการ ธนาคาร มิซูโฮ ประเทศญ่ีปุ่น, สาขาชินจุกุ-โซ     (เม.ย.2545 –ส.ค.2547) 

           ประธานกรรมการ บริษัท มิซูโฮ คอร์เปอเรท ลีสซ่ิง (ประเทศไทย) จ ากดั   (ก.ย.2547 – ก.ย.2551) 

           ผู้ตรวจสอบบัญชีอาวุโส ธนาคาร มิซูโฮ คอร์เปอเรท     (ต.ค.2551 – ก.พ.2554) 

           ผู้จัดการทั่วไป บริษัท ไซมอน คอร์ปอเรช่ัน จ ากดั     (มี.ค.2554 –ก.พ.2555) 

           ประธานกรรมการ บริษัท ไทยไซมอน เซพต้ี อนิดัสทรีส์ จ ากดั     (ก.พ.2555 – ก.ย.2556) 

           ผู้จัดการทั่วไป บริษัท ไซมอน คอร์ปอเรช่ัน จ ากดั     (ก.ย.2566 –  มี.ค.2557) 

           กรรมการ บริษัท ซินโฟเนีย เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จ ากดั     (เม.ย.2557 – ส.ค.2561)  

           ผู้จัดการทั่วไป บริษัท ซินโฟเนีย เทคโนโลยี จ ากดั      (ส.ค.2561 – ม.ค.2564) 

ขอ้มูลอื่น 

(1)    จ านวนหุ้นที่ถอืในบริษัทฯ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566          ไม่ม ี

(2) ต าแหน่งในบริษัทฯ หรือกจิการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้ง        ไม่ม ี

(3) การมส่ีวนได้เสยีในวาระที่เสนอในการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปีของบริษัทฯ 

 คร้ังที่ 37/2567 ในวนัจันร์ที่ 29 เมษายน 2567 ของบริษัทฯ        ไม่ม ี

(4) ข้อพิพาททางกฏหมาย           ไม่ม ี
 

การเขา้ร่วมประชุมของบริษทัฯ ในรอบปี 2566  

 เข้าร่วมการประชุม คณะกรรมการบริษัทฯ 2/4 คร้ัง 

   (บริษัทฯ แต่งตั้ง นายฮิโรชิเงะ  โนเซะ เป็น กรรมการ เมื่อวันที่ 29 เมษายน 2566) 

  

 



 

 

ขอ้มูลกรรมการบริษทัที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

และเสนอใหผู้ถ้อืหุน้เลือกตั้งเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัฯ อีกครั้งหนึง่ (วาระที ่5) 
 

 ชื่อ   นาย อิรูรุ   ฮิดากะ (สญัชาติญีปุ่่น) 

 ต าแหน่ง  กรรมการอิสระ 

 อายุ    65  ปี 

 

 

การศึกษา 
 

 ปริญญาตร ีกฏหมาย มหาวิทยาลัยเคอโิอะ (Keio) ประเทศญี่ปุ่น 
 

การด ารงต าแหน่งในบริษทัฯ และกิจการ/องคก์รอื่น 
 

 กรรมการอสิระ บริษัท ไฟน์ เมท็ทลั เทคโนโลยีส ์จ ากดั (มหาชน)    (พ.ย. 2563 - ปัจจุบนั) 

 

ประสบการณก์ารท างาน 

           หัวหน้าฝ่ายส่งออกต่างประเทศ บริษัท นิปปอน สตีล คอร์ปอเรช่ัน (ประเทศญ่ีปุ่ น)   (เม.ย.2545 –ม.ค.2548) 

           ผู้จัดการทั่วไป ส านักงานใหญ่ บริษัท สยามยูไนเตด็ สตีล (1995) จ ากดั (ประเทศไทย)  (ก.พ.2548 – ก.ค.2553) 

           ผู้จัดการทั่วไป ฝ่ายพัฒนาธุรกจิต่างประเทศ บริษัท นิปปอน สตีล คอร์ปอเรช่ัน (ประเทศญ่ีปุ่ น) (ก.ค.2553 – มิ.ย.2554)               

           กรรมการ และประธานกรรมการ บริษัท Nippon EGalv Steel Sdn, Bhd.(ประเทศมาเลเซีย) (ก.ค.2554 – มิ.ย. 2559)  

        ผู้จัดการทั่วไป กลุ่มพัฒนาธุรกจิโลก บริษัท นิปปอน สตีล แอนด์ ซูมิโตโม เมทลั คอร์ปอเรช่ัน(ประเทศญ่ีปุ่น) (ก.ค.2559 – มี.ค.2560) 

           ผู้จัดการทั่วไป ฝ่ายพัฒนาธุรกจิต่างประเทศ บริษัท นิปปอน สตีล แอนด์ ซูมิโตโม เมทลั โปรดักซ์(ประเทศญ่ีปุ่น) (เม.ย.2560 – ก.ย.2561) 

 

ขอ้มูลอื่น 
 

(1)    จ านวนหุ้นที่ถอืในบริษัทฯ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566          ไม่ม ี

(2) ต าแหน่งในบริษัทฯ หรือกจิการอื่นที่อาจท าให้เกดิความขดัแย้ง        ไม่ม ี

(3) การมส่ีวนได้เสยีในวาระที่เสนอในการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปีของบริษัทฯ 

คร้ังที่ 37/2567 ในวนัจันทรท์ี่ 29 เมษายน 2567 ของบริษัทฯ        ไม่ม ี

(4) ข้อพิพาททางกฏหมาย            ไม่ม ี

การเขา้ร่วมประชุมของบริษทัฯ ในรอบปี 2566  
 

 เข้าร่วมการประชุม คณะกรรมการบริษัทฯ 4/4 คร้ัง  

 เข้าร่วมการประชุม สามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2566 เมื่อวันศุกร์ที่ 28 เมษายน 2566 

 



เอกสารทีผู่เ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งแสดงก่อนเขา้ร่วมประชุม และระเบยีบปฏิบติัในการประชุม

การลงทะเบียนผูเ้ขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2567 ของ บรษัิท ไฟน์ เม็ททลั เทคโนโลยีส์ จ ากดั (มหาชน)
จะด าเนินการลงทะเบียนที่หนา้หอ้งแกรนดฮ์อลล์ ชัน้ท่ี 28 บางกอกคลบั อาคารสาทรซิตีท้าวเวอร์ เลขที่ 175 ถนนสาทรใต้
แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

ทัง้นี ้ เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน ผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะที่เขา้รว่มประชมุ โปรดเตรยีมเอกสารดงัตอ่ไปนี ้ และ
น ามาแสดงในวนัประชมุดงักลา่ว

 เอกสารที่ผู้เข้าประชุมจะต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม

1.1 กรณี บุคคลธรรมดา
(1) กรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง

โปรดแสดงบตัรประจ าตวัประชาชน หรอื บตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอื หนงัสอืเดินทาง ตอ่เจา้หนา้ที่
เพื่อลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ

(2) กรณีมอบฉนัทะ ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ เขา้รว่มประชมุ
- ใชห้นงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. ที่แนบมาพรอ้มหนงัสอืบอกกลา่วนดัประชมุ พรอ้มกรอกขอ้ความถกูตอ้ง

ครบถว้น และลงลายมือช่ือทัง้ผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ
- ผูร้บัมอบฉนัทะ โปรดแสดงบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืหนงัสอืเดินทาง 

ตอ่เจา้หนา้ที่ เพื่อลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ

1.2 กรณี นิติบุคคล
กรณีมอบฉนัทะ ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุ
(1) ส าเนาหนงัสอืรบัรองของกระทรวงพาณิชย์ หรอืหนว่ยงานท่ีมีอ  านาจรบัรองที่ออกใหไ้มเ่กิน 6 เดือน

ผูม้อบฉนัทะที่เป็นนิติบคุคล ตอ้งลงนามโดยผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคล และประทบัตราบรษัิท (ถา้มี)
(2) ใชห้นงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. ที่แนบมาพรอ้มหนงัสอืเชิญประชมุ พรอ้มกรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น

และลงลายมือช่ือทัง้ผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ
ผูม้อบฉนัทะที่เป็นนิติบคุคล ตอ้งลงนามโดยผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคล และประทบัตราบรษัิท (ถา้มี)

(3) ผูร้บัมอบฉนัทะ โปรดแสดงบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรอืหนงัสอืเดินทางของ
ผูร้บัมอบอ านาจตอ่เจา้หนา้ที่ เพื่อลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ

 ระเบียบปฏิบัติในการประชุมผู้ถอืหุ้น
2.1 การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้มีสทิธิซกัถามและแสดงความคิดเห็นไดท้กุวาระ
2.2 การออกเสยีงลงคะแนนแตล่ะวาระจะกระท าโดยเปิดเผย
2.3 การออกเสยีงคะแนน ใหน้บั หนึง่หุน้ เป็นหนึง่เสยีง  (1 หุน้ = 1 เสยีง)

สิ่งที่ส่งมาด้วย 6



 
 

ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประชมุผูถ้อืหุน้ 
 
 
 
หมวด 3: กรรมการ และอํานาจกรรมการ 
 
ข้อ 13. ให้ทีÉประชุมผู้ถือหุ้นเลอืกตัÊงกรรมการตามหลกัเกณฑ์และวธิีการดังต่อไปนีÊ 

1) ผู้ถือหุ้นคนหนึÉงมีคะแนนเสยีงเทา่กับหนึÉงหุ้นต่อหนึÉงเสยีง 
2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงทีÉมีอยู่ทัÊงหมดตาม (1) เลือกตัÊงบุคคลคนเดยีว หรือหลายคนเป็น

คณะกรรมการกไ็ด้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 
3) บุคคลซึÉงได้รับคะแนนเสยีงสงูสดุตามลาํดับลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตัÊงเป็นกรรมการเทา่จาํนวนกรรมการ    

ทีÉพึงมี หรือพึงจะเลือกตัÊงในครัÊงนัÊน ในกรณีทีÉบุคคลซึÉงได้รับการเลือกตัÊงในลาํดับถัดลงมา มีคะแนนเสยีงเทา่กัน
เกินจาํนวนกรรมการทีÉจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัÊงในครัÊงนัÊน ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสยีงชีÊ ขาด  

ข้อ 14. บาํเหนจ็กรรมการ และค่าตอบแทนให้สดุแล้วแต่ทีÉประชุมผู้ถือหุ้นจะกาํหนด 
 กรรมการมีสทิธิได้รับค่าตอบแทนจากบริษัทในรปูของเงินรางวัล เบีÊ ยประชุม บาํเหนจ็ โบนัส หรือผลประโยชน์    

ตอบแทนในลักษณะอืÉน ตามข้อบังคับหรือตามทีÉทีÉประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณา ซึÉงอาจกาํหนดเป็นจาํนวนแน่นอนหรือ
วางเป็นหลักเกณฑแ์ละจะกาํหนดไว้เป็นคราวๆ ไป หรือจะให้มผีลตลอดไป จนกว่าจะมีการเปลีÉยนแปลงกไ็ด้  

 และนอกจากนัÊนให้ได้รับเบีÊ ยเลีÊยงและสวัสดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษทั 
  
ข้อ 16. ในการประชุมสามัญประจาํปีทุกครัÊง กรรมการจะต้องออกจากตาํแหน่งอย่างน้อยจาํนวนหนึÉงในสาม (1/3) โดยอัตรา 
 ถ้าจาํนวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ กใ็ห้ออกโดยจาํนวนใกล้เคียงทีÉสดุกับส่วนหนึÉงในสาม (1/3) 

กรรมการทีÉจะต้องออกจากตาํแหน่งในปีแรก และปีทีÉสองภายหลังจดทะเบยีนบริษัทนัÊนให้จับสลากว่าผู้ใดจะออก  
ส่วนปีหลังๆ ต่อไป ให้กรรมการทีÉอยู่ในตาํแหน่งนานทีÉสดุเป็นผู้ออกจากตาํแหน่ง กรรมการผู้ออกจากตาํแหน่งไปนัÊน 
อาจจะเลือกเข้ารับตาํแหน่งอีกกไ็ด้  

ข้อ 20. ทีÉประชุมผู้ถือหุ้น อาจจะลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตาํแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ ด้วยคะแนนไม่น้อย
กว่าสามในสีÉ (3/4) ของจาํนวนผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและมีสทิธิออกเสยีง และมีหุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่ากึÉงหนึÉง
ของจาํนวนหุ้นทีÉถอืโดยผู้ถือหุ้นทีÉมาประชุมและมีสทิธิออกเสียง  

หมวด 4: การประชุมผูถ้ือหุน้  
ข้อ 30. การประชุมใหญ่ของบริษัทให้จัดขึÊน ณ ท้องทีÉอันเป็นทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคยีง หรือ ณ  
  ทีÉอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการจะกาํหนด  
ข้อ 31. ให้มีการประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้นอย่างน้อยปีละหนึÉงครัÊง การประชุมเช่นนีÊ ให้เรียกว่า “ประชุมสามัญ” การประชุมสามัญ

ดังกล่าว ให้กระทาํภายในสีÉ (4) เดือน ภายหลังการสิÊนสดุรอบปีทางการบัญชีของบริษัท  
ข้อ 32. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นนัÊน ให้คณะกรรมการจัดทาํหนงัสือนัดประชุมระบุสถานทีÉ วัน เวลา ระเบยีบวาระ

การประชุม และเรืÉองทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรืÉองทีÉเสนอ
เพืÉอทราบ เพืÉออนุมัติ หรือเพืÉอพิจารณา พร้อมทัÊงความเหน็ของคณะกรรมการในเรืÉองดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้น
และนายทะเบียนทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วันก่อนวนัประชุม 

 อนึÉงคาํบอกกล่าวเรียกประชุมผู้ถือหุ้นนัÊน ให้โฆษณาในหนังสอืพิมพ์ติดต่อกันสาม (3) วัน ก่อนวันประชุมไม่น้อยกวา่       
สาม (3) วัน  

ข้อ 33. การประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและรับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) เข้าประชุมรวมกันไม่น้อยกว่ายีÉสบิห้า (25) 
คนหรือไม่น้อยกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวนผู้ถือหุ้นทัÊงหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึÉงในสาม (1/3) ของ
จาํนวนหุ้น   ทีÉจาํหน่ายได้ทัÊงหมด จึงจะครบองค์ประชุม 

 ในกรณีทีÉปรากฎว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครัÊงใด เมืÉอล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึÉง (1) ชัÉวโมง จาํนวนผู้ถือหุ้นซึÉงมาเข้าร่วม
ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามทีÉกาํหนดไว้ หากว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นนัÊน ได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ
การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนัÊน มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอให้นัดประชุมใหม่ 
และให้สง่หนังสอืเชิญประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วัน ก่อนวันประชุม ในการประชุมครัÊงหลังนีÊ  

 ไม่จาํเป็นต้องครบองค์ประชุม 
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ข้อ 34. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถอืหุ้นจะมอบฉันทะให้ผู้อืÉนเข้าประชุม และออกเสยีงลงคะแนนแทนตนได้ การมอบฉันทะ

ต้องทาํเป็นหนังสอืลงลายมือชืÉอผู้มอบฉันทะ และทาํตามแบบทีÉนายทะเบียนบริษัทมหาชนจาํกัดกาํหนด โดยให้มอบ
แก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึÉงประธานกรรมการกาํหนดไว้ ณ สถานทีÉประชุม ก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้าประชุม 
และอย่างน้อยให้มีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ   
ก. จาํนวนหุ้นซึÉงผู้มอบฉันทะนัÊนถืออยู่ 
ข. ชืÉอผู้รับมอบฉันทะ 
ค. ครัÊงทีÉของการประชุมทีÉมอบฉันทะให้เข้าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน  

ข้อ 36. ประธานกรรมการเป็นประธานทีÉประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่อยู่ในทีÉประชุม หรือไม่อาจปฎิบัติ
หน้าทีÉได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่
สามารถปฎิบตัิหน้าทีÉได้ ให้ผู้ถอืหุ้นซึÉงมาประชุมเลอืกผู้ถือหุ้นคนหนึÉงเป็นประธานในทีÉประชุม  

ข้อ 37. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถอืหุ้นทุกคนมีคะแนนเสยีงหนึÉงเสยีงต่อหนึÉงหุ้น 
ในกรณีทีÉผู้ถอืหุ้นมีส่วนได้เสยีเป็นพิเศษในเรืÉองอันใด ผู้ถือหุ้นจะออกเสยีงลงคะแนนในเรืÉองนัÊนมิได้ นอกจากการ
ออกเสยีงการลงคะแนนเลอืกตัÊงกรรมการ 
การออกเสยีงลงมติใดๆ หรือการอนุมัตกิารใดๆ ทีÉประชุมใหญ่จะต้องได้รับคะแนนเสยีงเหน็ชอบจากเสยีงข้างมาก
ของผู้ถือหุ้น ซึÉงมาประชุมและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน เว้นแต่ในกรณีดังต่อไปนีÊ  จะต้องได้รับคะแนนเสยีงไม่น้อย
กว่าสามในสีÉ (3/4) ของจาํนวนเสยีงทัÊงหมดของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุม และมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 
ก. การขายหรือโอนกจิการของบริษัททัÊงหมดหรือบางส่วนทีÉสาํคัญให้แก่บุคคลอืÉน 
ข.   การซืÊอหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอืÉนหรือเอกชนมาเป็นของบริษัท 
ค. การทาํ แก้ไข หรือเลกิสัญญาเกีÉยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททัÊงหมดหรือบางส่วนทีÉสาํคัญ การมอบหมาย   

ให้บุคคลอืÉนเข้าจัดการธุรกจิของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคลอืÉนโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกาํไรขาดทุนกัน 
ง. การแก้ไขเพิÉมเติมหนังสอืบริคณห์ และ/หรือ ข้อบังคับของบริษัท 
จ. การควบบริษัท การเลิกบริษัท  

หมวด 6: เงินปันผล และเงินสํารอง  
ข้อ 42. ห้ามมิให้ประกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมตขิองทีÉประชุมผู้ถือหุ้น หรือมตขิองคณะกรรมการ กรณีทีÉมีการ

จ่ายเงนิ  ปันผลระหว่างกาล 
  การจ่ายเงินปันผลให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และโฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัÊนทางหนังสอืพิมพ์

แห่งท้องทีÉฉบับหนึÉง สาม (3) วนัติดต่อกัน และจัดให้มีการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวภายในหนึÉง (1) เดอืน นับแต่มีมติ
เช่นว่านัÊน  

ข้อ 43. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นเป็นครัÊงคราวได้ เมืÉอปรากฏแก่กรรมการว่า บริษัทมีกาํไร
พอสมควรทีÉจะกระทาํเช่นนัÊนได้ และเมืÉอได้จ่ายเงินปันผลแล้วให้รายงานให้ทีÉประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราว
ต่อไป  

ข้อ 44. เงินปันผลนัÊน ให้แบ่งตามจาํนวนหุ้น หุ้นละเทา่ๆ กนั เว้นแต่จะได้มีกาํหนดไว้เป็นอย่างอืÉน สาํหรับหุ้นบุริมสทิธิ  
ข้อ 45. บริษัทต้องจัดสรรกาํไรสทุธิประจาํปีส่วนหนึÉงไว้เป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของกาํไรสทุธิประจาํปี       

หกัด้วยยอดเงนิขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสาํรองนัÊนจะมีจาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละสบิ (10) ของทุน      
จดทะเบียน นอกจากทุนสาํรองดังกล่าว คณะกรรมการอาจเสนอให้ทีÉประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้จัดสรรเงนิทุนสาํรองอืÉน
ตามทีÉเหน็ว่าจะเป็นประโยชน์ในการดาํเนินการของบริษัทด้วยกไ็ด้  

หมวด 8: สมุด บญัชี และการสอบบญัชี  
ข้อ 47. รอบปีบัญชีของบริษัท เริÉมตัÊงแต่วันทีÉ 1 มกราคม และสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคมของทุกปี  
ข้อ 48. คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการทาํและเกบ็รักษาบัญชีตลอดจนการสอบบัญชีไว้ให้ถูกต้องตามกฏหมายว่าด้วยการนัÊน  
ข้อ 49.  คณะกรรมการจะต้องจัดให้มีการทาํงบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุนอย่างน้อยทีÉสุดหนึÉงครัÊงทุกรอบสิบสองเดอืน อนัเป็น 
  รอบปีในทางบัญชีเงินของบริษัท  
ข้อ 50. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการทาํงบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุน ณ วันสิÊนสดุของรอบปีบัญชีของบริษัท เสนอต่อ          

ทีÉประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจาํปีเพืÉอพิจารณาอนุมัตงิบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุนนีÊ  คณะกรรมการต้องจัด 
  ให้มีผู้สอบบัญชีตรวจสอบให้เสรจ็ก่อนนาํเสนอต่อทีÉประชุมผู้ถือหุ้น 
 
 



 
ข้อ 51. คณะกรรมการต้องจัดส่งเอกสารดังต่อไปนีÊ  ให้ผู้ถอืหุ้น พร้อมกับหนังสอืนัดประชุมสามัญประจาํปี 

1) สาํเนางบดุลและบัญชีกาํไรขาดทุนทีÉผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้วพร้อมกับรายงานการตรวจสอบบัญชีของผู้สอบบญัชี 
2) รายงานประจาํปีของคณะกรรมการ และเอกสารแสดงประกอบรายงานดงักลา่ว  

ข้อ 52. คณะกรรมการต้องจัดให้มีทะเบียนกรรมการ บันทกึรายงานการประชุมคณะกรรมการ และการประชุมผู้ถือหุ้น และ
ข้อมติทัÊงหมดของทีÉประชุมลงไว้เป็นหลักฐานโดยถูกต้อง และหลกัฐานนีÊ ให้เกบ็รักษาไว้ ณ สาํนักงานใหญ่ของบริษัท 
หรือมอบหมายให้บุคคลใดทาํหน้าทีÉเกบ็รักษาไว้ในท้องทีÉอันเป็นทีÉตัÊงสาํนักงานใหญ่ หรือจังหวัดใกล้เคยีงกไ็ด้ 

  แต่ต้องแจ้งให้นายทะเบียนทราบก่อน  
ข้อ 53. ผู้สอบบัญชีให้ทีÉประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจาํปีแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีผู้ซึÉงออกไปนัÊนจะถูกเลอืกกลับเข้ารับตาํแหน่งอีกกไ็ด้  
ข้อ 54. ผู้สอบบัญชีควรได้ค่าตอบแทนเทา่ใด ให้ทีÉประชุมผู้ถือหุ้นกาํหนด  
ข้อ 55. กรรมการ พนักงาน ลกูจ้าง หรือผู้ดาํรงตาํแหน่งหน้าทีÉใดๆ ของบริษัทเวลาอยู่ในตาํแหน่งนัÊนจะเลอืกเอามาเป็น

ตาํแหน่งผู้สอบบัญชีของบริษัทไม่ได้  
ข้อ 56. ผู้สอบบัญชีมีหน้าทีÉเข้าร่วมประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษทัทุกครัÊงทีÉมีการพิจารณางบดุล บัญชีกาํไรขาดทุน 

และปัญหาเกีÉยวกับบัญชีของบริษัท เพืÉอชีÊ แจงการตรวจบัญชีต่อผู้ถือหุ้น และให้บริษัทจัดส่งรายงานและเอกสารของ
บริษัททีÉผู้ถือหุ้นจะพึงได้รับในการประชุมผู้ถือหุ้นครัÊงนัÊนแก่ผู้สอบบัญชีด้วย  

หมวด 9:  บทเพิÉมเติม การประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนกิส ์ 
ข้อ 59. ในการจัดประชุมคณะกรรมการและประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ทาํหน้าทีÉประธานในทีÉประชุม จะกาํหนดให้จัดการประชุมผ่านสืÉอ           

อิเลก็ทรอนิกสก์ไ็ด้ และให้มีผลเช่นเดยีวกับการประชุมตามวิธีการทีÉบัญญัติไว้ในกฎหมาย การประชุมผ่านสืÉอ
อิเลก็ทรอนิกส ์ให้ปฏบิตัิตามหลักเกณฑท์ีÉกาํหนดไว้ในประกาศหรือกฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง  

ข้อ 60. ผู้จัดการประชุมผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกสจ์ะต้องดาํเนินการดังต่อไปนีÊ 
  (1)  จัดให้ผู้ร่วมประชุมแสดงตนเพืÉอร่วมประชุมผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกสก่์อนร่วมการประชุม 
  (2)  จัดให้ผู้ร่วมประชุมสามารถลงคะแนนได้ ทัÊงการลงคะแนนโดยเปิดเผยและการลงคะแนนลับ 
  (3)  จัดทาํรายงานการประชุมเป็นหนังสอื  
ข้อ 61.  การประชุมผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกสต้์องเป็นไปตามมาตรฐานการรักษาความมัÉนคงปลอดภยัของการประชุมผ่านสืÉอ

อิเลก็ทรอนิกสท์ีÉกระทรวงดิจิตอลเพืÉอเศรษฐกจิและสงัคมกาํหนด  
ข้อ 62. การส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุม จะส่งโดยจดหมายอเลก็ทรอนิกส์กไ็ด้ ในการนีÊ  ผู้มีหน้าทีÉ

จัดการประชุม ต้องจัดเกบ็สาํเนาหนังสอืเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมไว้เป็นหลกัฐาน โดยจะจัดเกบ็   
ในรูปข้อมูลอิเลก็ทรอนิกสก์ไ็ด้  

ข้อ 63. ผู้เข้าร่วมประชุมทุกคน ต้องสามารถดูข้อมูลการประชุมทีÉกาํลังนาํเสนอในทีÉประชุมผ่านเครืÉอง หรืออุปกรณ์สืÉอสาร 
  ของตนเองได้ตลอดระยะเวลาการประชุม  
ข้อ 64. กรณีมีเหตุจาํเป็นฉุกเฉิน ประธานในทีÉประชุมและ/หรือผู้ควบคุมระบบจะต้องสามารถตัดสญัญาณเสยีง และ/หรือ

สญัญาณ   ภาพของผู้ร่วมประชุมเครืÉองใดเครืÉองหนึÉงภายในระบบได้ทนัท ี 
ข้อ 65. ผู้จัดการประชุม จะต้องจัดให้มีการบันทกึเสียงหรือทัÊงเสยีงและภาพ แล้วแต่กรณีของผู้ร่วมประชุมทุกคนตลอดระยะ 

เวลาทีÉมีการประชุมในรูปข้อมูลอิเลก็ทรอนิกสเ์ว้นแต่เป็นการประชุมลับและให้ถือเป็นส่วนหนึÉงของรายงานการประชุม  
ข้อ 66. ในการประชุมผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส ์ หากมีกรณีทีÉต้องจ่ายเบีÊยประชุม หรือค่าตอบแทนให้แก่ผู้เข้าร่วมประชุม ให้จ่าย

เบีÊ ยประชุม หรือค่าตอบแทนนัÊนให้แก่ผู้เข้าร่วมประชุม ซึÉงได้แสดงตนเข้าร่วมประชุมผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ด้วย  
ข้อ 67. ให้ถอืว่าการประชุมผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส ์ เป็นการประชุมโดยชอบด้วยกฎหมาย และห้ามมิให้ปฏิเสธการรับฟังข้อมูล

อิเลก็ทรอนิกสน์ีÊ  เป็นพยานหลกัฐานในกระบวนการพิจารณาตามกฎหมายทัÊงในคดีแพ่งและคดีอาญาหรือคดีอืÉนใด  
 

 
------------------ 



ขอ้มูลทัว่ไปของบริษทัฯ และขอ้มูลส ำคญัอ่ืน

ขอ้มูลทัว่ไปของบริษทัฯ

ชื่อบริษัท บริษัท ไฟน์ เมท็ทลั เทคโนโลยีส ์จ ำกดั (มหำชน)

ชื่อย่อหลักทรัพย์ FMT

เลขทะเบยีนบริษัท 0107539000057

ทุนจดทะเบยีน 480,000,000.- บำท  (สี่ร้อยแปดสบิล้ำนบำทถ้วน)

ทุนจดทะเบยีนเรียกช ำระแล้ว 480,000,000.- บำท  (สี่ร้อยแปดสบิล้ำนบำทถ้วน)

มูลค่ำหุ้นที่ตรำไว้หุ้นละ 10.- บำท (สบิบำทถ้วน)

ลักษณะกำรประกอบธรุกจิ ผลิตและจ ำหน่ำยท่อทองแดงไร้ตะเขบ็ชนดิต่ำงๆ ที่น ำไปใช้ในอตุสำหกรรมกำร

ผลิต เคร่ืองปรับอำกำศ ตู้เยน็ และเคร่ืองท ำควำมเยน็ทั่วไป

Website http://www.fmt.co.th

 สถำนที่ตั้งส ำนกังำนใหญ่ 183 อำคำรรีเจ้นทเ์ฮ้ำส ์ชั้น14 ถนนรำชด ำริห์ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรงุเทพฯ 

10330

โทรศัพท์ 02 - 256 - 0641 ถงึ 50

โทรสำร 02 - 256 – 0651

 สถำนที่ตั้งโรงงำน 213 หมู่ 4 ถนนมติรภำพ ต ำบลทบักวำง อ ำเภอแก่งคอย จังหวัดสระบุรี 18260

โทรศัพท์ 036 - 329 - 811 ถงึ 20

โทรสำร 036 - 329 – 822

ขอ้มูลของบุคคลอำ้งอิงอ่ืนท่ีเกี่ยวขอ้ง

นำยทะเบยีนหลักทรัพย์ บริษัท ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ำกดั

93 ชั้น 14 ถนนรัชดำภิเษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรงุเทพฯ 10400

โทรศัพท์ 02 - 009 - 9000

โทรสำร 02 - 009 - 9991

website http://www.set.or.th/tsd

E-mail SETcontactCenter@set.or.th

ผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ ำปี 2566

1) นำย ทรงชัย วงศ์พิริยำภรณ ์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญำตเลขที่ 10996 หรือ

2) นำงสำว สริินุช วิมลสถติย์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญำตเลขที่ 8413 หรือ

3) นำย สเุมธ แจ้งสำมส ี  ผู้สอบบญัชีรับอนุญำตเลขที่ 9362 หรือ

4) นำงสำว จำมจุรี สถำพรชัยวัฒน์ ผู้สอบบญัชีรับอนุญำตเลขที่ 11567

บริษัท เคพีเอม็จี ภมูไิชย สอบบญัชี จ ำกดั

เลขที่ 1 อำคำรเอม็ไพร์ทำวเวอร,์ ชั้น 50 ถนนสำทรใต้ 

แขวงยำนำวำ เขตสำทร กรงุเทพฯ 10120

โทรศัพท์ 02 - 677 - 2000 

Website http://www.kpmg.co.th

ขอ้มูลผูส้อบบญัชีภำยนอกของบริษทัฯ 3 ปี ยอ้นหลงั (ปี 2564 - ปี 2566)

ปี ส ำนักงำน ค่ำสอบบัญชีประจ ำปี
(บำท)

2564 บริษัท เคพีเอม็จี ภมิูไชย สอบบัญชี จ ำกดั 1,450,000.- บำท 

2565 บริษัท เคพีเอม็จี ภมิูไชย สอบบัญชี จ ำกดั 1,500,000.- บำท 

2566 บริษัท เคพีเอม็จี ภมิูไชย สอบบัญชี จ ำกดั 1,530,000.- บำท 

สิ่งที่ส่งมำด้วย 8



                                    Fine Metal Technologies Public Company Limited 

                                        บริษทั ไฟน ์เม็ททลั เทคโนโลยีส ์จ ำกดั (มหำชน) 

 
 

 

ค ำบอกกล่ำวกำรคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ส ำหรบักำรประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ ประจ ำปี 2567 
 

 บริษัท ไฟน์ เมท็ทลั เทคโนโลยีส ์ จ ำกดั (มหำชน) ให้ควำมส ำคัญในกำรเกบ็รักษำข้อมูลส่วนบุคคลของ        

ผู้ถือหุ้นและหรือผู้รับมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น จึงขอแจ้งข้อมูลให้ท่ำนทรำบ เพ่ือเป็นกำรปฏิบัติตำมพระรำชบัญญัติ 

คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ดังนี้  
 

ขอ้มูลส่วนบุคคล 

บริษัทฯ มีกำรเกบ็รวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนตำมที่แจ้งไว้แก่บริษัทฯ ได้แก่ ช่ือ-นำมสกุล ที่อยู่ เบอร์

โทรศัพท ์ และข้อมูลตำมที่ระบุในบัตรประจ ำตัวประชำชน หรือหนังสอืเดินทำง ที่อยู่จดหมำยอเิลก็ทรอนิกส ์

หมำยเลขโทรสำร ทะเบียนผู้ถือหลักทรัพย์ เลขที่บัญชีธนำคำร ภำพถ่ำย และเสยีงในกำรประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท

เป็นต้น 
 

วตัถุประสงค ์ควำมจ ำเป็น และขอ้มูลส่วนบุคคลท่ีจะเก็บรวบรวม 

บริษัทฯ เกบ็รวบรวมใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนตำมวัตถุประสงค์ในกำรเรียกประชุมสำมัญผู้ถือหุ้น

ประจ ำปี 2567 และกำรจัดประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 ตำมที่กฎหมำยก ำหนด เช่น กำรลงทะเบียน       

เข้ำร่วมประชุม กำรบันทกึกำรลงมติ กำรบันทกึภำพ เสยีง และหรือวีดีโอระหว่ำงกำรประชุมผู้ถือหุ้น รวมถึง        

เพ่ือบันทกึกำรประชุมผู้ถอืหุ้น และกำรจัดท ำรำยงำนกำรประชุมผู้ถือหุ้น เพ่ือน ำส่งให้หน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง เช่น        

กรมพัฒนำธุรกจิกำรค้ำ ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ผู้ถือหุ้นรวมถึงกำรเผยแพร่ในเวบ็ไซต์ของบริษัทฯ ด้วย 
 

แหล่งท่ีมำของขอ้มูลส่วนบุคคล 

บริษัทฯ ได้รับข้อมูลส่วนบุคคลมำจำกท่ำนโดยตรง และจำก บริษัท ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ำกดั 

ในฐำนะนำยทะเบียนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ 
 

กำรเก็บรกัษำขอ้มูลส่วนบุคคล 

บริษัทฯ จะเกบ็รักษำข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนไว้ตลอดระยะเวลำที่จ ำเป็นต้องใช้ข้อมูลและตำมที่กฎหมำยก ำหนด 

เพ่ือให้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ของกำรจัดประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นดังกล่ำว  
 

สิทธิของเจำ้ของขอ้มูลส่วนบุคคล 

ในฐำนะที่ท่ำนเป็นเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล ท่ำนมีสทิธิตำมที่ก ำหนดไว้ในพระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วน

บุคคล พ.ศ. 2562 ซึ่งรวมถึงสทิธใินกำรถอนควำมยินยอม สทิธใินกำรขอเข้ำถึงและรับข้อมูลส่วนบุคคล สทิธใิน

กำรขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง สทิธใินกำรขอให้ลบ หรือท ำลำยข้อมูลส่วนบุคคล สทิธใินกำรขอให้ระงับ

กำรใช้ข้อมูลส่วนบุคคล สทิธิในกำรขอให้โอนข้อมูลส่วนบุคคลตำมวิธกีำรที่กฎหมำยก ำหนด สทิธร้ิองเรียนและ

สทิธใินกำรคัดค้ำน กำรเกบ็รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกบัตน ในกรณทีี่ท่ำนประสงค์จะใช้

สทิธดิังกล่ำว โปรดติดต่อทำงไปรษณย์ี หรืออเีมล์ ผู้ประสำนงำน นำงอญัชณำ  อยู่สขุ (เลขำนุกำรบริษัทฯ) 

บริษัท ไฟน์ เมท็ทลั เทคโนโลยีส ์จ ำกดั (มหำชน) เลขที่ 213 หมู่ 4 ถนนมิตรภำพ ต ำบลทบักวำง อ ำเภอแก่งคอย 

จังหวัดสระบุรี 18260 อเีมลล์ unchana@fmt.co.th 
 

มำตรกำรรกัษำควำมปลอดภยั 

บริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบกำรปกป้องข้อมูลส่วนบุคลตำมนโยบำยคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัทฯ จำกกำร

เข้ำถึงกำรเปล่ียนแปลงและกำรท ำลำยโดยไม่ได้รับอนุญำต โดยบริษัทใช้ระบบรักษำควำมปลอดภัยที่ได้มำตรฐำน 

เพ่ือคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน และในกำรรวบรวมใช้และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลไม่ว่ำทั้งหมดหรือ

บำงส่วน บริษัทฯ ตกลงด ำเนินกำรตำมสทิธแิละหน้ำที่ที่พึงมี หรือพึงปฏบิัติตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรคุ้มครอง     

ส่วนบุคคล  

 

____________________ 

สิ่งที่ส่งมำด้วย 9 





ส ำนกังำนกรุงเทพฯ

183 อำคำรรีเจน้ทเ์ฮำ้ส ์ชั้น 14 ถนนรำชด ำริห ์แขวงลุมพนิ ีเขตปทุมวนั กรุงเทพมหำนคร 10330

โทรศพัท ์0-2256-0641-50 โทรสำร 0-2256-0651

ทีต่ั้งโรงงำน

213 หมู่ 4 ต ำบลทบักวำง อ ำเภอแก่งคอย จงัหวดัสระบุรี 18260

โทรศพัท ์(036) 329-811-20 โทรสำร (036) 329-822


